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Auch eine geringe Nutzung rechtfertigt ein hiusliches Arbeitszimmer

ie Anerkennung eines
D h&uslichen Arbeitszim-
mers ist immer wieder Ge-

genstand von Streitverfahren mit
den Finanzdmtern und vor den
Finanzgerichten. Zunéchst ist die
Frage nach der rdumlichen Gestal-
tung und Lage des Arbeitszimmers
zu klaren. Ein hdusliches Arbeits-
zimmer ist ein in die hausliche
Sphire eingebundener, jedoch
fiir sich abgeschlossener Raum,
der ausschlieflich oder nahezu
ausschlieflich zur Erzielung von
Einkiinften genutzt wird. Er ist ty-
pischerweise mit Bliiromébeln ein-
gerichtet und darf nur ausschlie(3-
lich oder nahezu ausschlief3lich
fiir betriebliche oder berufliche
Tatigkeiten genutzt werden. Eine
private Mitbenutzung des Raumes
fiihrt grundsitzlich zur Versa-
gung des Werbungskosten- oder
Betriebsausgabenabzugs, es sei
denn, sie ist von vollig untergeord-
neter Bedeutung.

Liegen diese Voraussetzungen
fiir die Anerkennung des hdus-
lichen Arbeitszimmers vor, ist zu

priifen, in welchem Umfang die
Aufwendungen steuerlich absetz-
bar sind. Wenn fiir die betriebliche
oder berufliche Nutzung kein
anderer Arbeitsplatz zur Verfiigung
steht, konnen Aufwendungen

bis zu 1250 Euro pro Jahr gel-

tend gemacht werden. Bildet das
Arbeitszimmer den Mittelpunkt
der gesamten betrieblichen oder
beruflichen Betétigung, konnen
die Aufwendungen der Hohe nach
unbeschrédnkt abgezogen werden.

Urteil des Bundesfinanzhofs

Aber wie ist die Abzugsfahigkeit
zu beurteilen, wenn das Arbeits-
zimmer alle diese Voraussetzun-
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gen fiir ein steuerlich anzuerken-
nendes Arbeitszimmer erfiillt,
jedoch ausschlief§lich nur in
geringem Umfang fiir betriebliche
oder berufliche Zwecke genutzt
wird? Mit dieser Frage hat sich der
Bundesfinanzhof bereits in einem
Verfahren im Jahr 2019 beschéftigt
(Urteil vom 03.04.2019 - Az. VIR
46/17). Das Urteil wurde jedoch
erst am 24.03.2022 veroffentlicht.
Der Sachverhalt stellt sich wie
folgt dar: Eine Stewardess machte
Aufwendungen fiir ein hdusliches
Arbeitszimmer als Werbungskos-
ten geltend. In diesem Arbeits-
zimmer bereitete sie sich auf
die anstehenden Fliige vor. Sie
beantragte die Beriicksichtigung
von Werbungskosten in Héhe von
1250 Euro, da ihr fiir diese Arbei-
ten kein anderer Arbeitsplatz zur
Verfiigung stand. Dies war auch
unstreitig, da sie in den Flug-
zeugen keine Moglichkeit hatte,
sich auf die Fliige vorzubereiten
und sie darlegen konnte, dass ihr
nach der Ankunft oder unmittel-
bar vor Abflug am Flughafen die

Zeit zur Vorbereitung fehlte. Eine
Vorbereitung war jedoch notwen-
dig, da wichtige Informationen zu
Dienstplédnen, Zollbestimmungen,
Sicherheitsvorkehrungen usw.
eingeholt werden mussten. Das
héusliche Arbeitszimmer wurde
rund 50 Stunden im Streitjahr
hierzu genutzt.

Ablehnung vom Finanzamt

Das Finanzamt lehnte den
Werbungskostenabzug ab und
verwies in der Einspruchsbegriin-
dung auf den sehr geringen Anteil
dieser Arbeiten im Verhéltnis zur
Gesamtarbeitszeit. Das Vorhalten
des Arbeitszimmers sei nicht er-
forderlich und es konnten diese
Arbeiten ebenso an einem Tisch in
einem anderen Raum des Hauses
(z. B. am Kiichentisch) erledigt
werden. Auch das im anschlieRen-
den Klageverfahren angerufene
Finanzgericht vertrat die Meinung
des Finanzamts.

Die eingelegte Revision beim
Bundesfinanzhof fiihrte fiir die

Stewardess jedoch zum Erfolg. Die
Richter begriindeten die Entschei-
dung damit, dass der Gesetzgeber
lediglich zwei Voraussetzungen

fiir die Abziehbarkeit von Auf-
wendungen fiir ein hiusliches
Arbeitszimmer gesetzlich normiert
hat - ndmlich entweder, dass kein
anderer Arbeitsplatz zur Verfiigung
stehe oder es sich um den Mittel-
punkt der gesamten betrieblichen
oder beruflichen Tatigkeit han-
dele.

Umfang spielt keine Rolle

Damit erschépfen sich die ge-
forderten gesetzlichen Vorausset-
zungen. Das Merkmal der Erfor-
derlichkeit des Arbeitszimmers,
in Abwédgung zu anderen héduslich
gegebenen Moglichkeiten der
Arbeitserledigung, fordert das
Gesetz nicht. Somit spielt der Um-
fang der Nutzung, bei Erfiillung
der beiden gesetzlich normierten
Voraussetzungen, keine Rolle.

wirtschaft@medienhausaachen.de



